
HANSA-BERUFSKOLLEG 

Schule der Sekundarstufe II der Stadt Münster 
Berufsfeld Wirtschaft und Verwaltung  

Hansa goes Europe! 
 

Auslandspraktika am Hansa-Berufskolleg  
 

In Sachen Beruf und Karriere gibt es vielfältige Gründe, 

die für ein Praktikum sprechen. Und es lassen sich noch 

weitaus mehr Gründe dafür finden, dieses Praktikum im 

Ausland zu absolvieren:  

Europas Wirtschaft ist die neue Herausforderung für 

kaufmännische Auszubildende! 

Unsere Kontaktdaten 
 

Adresse 

 

Hansaring 80, 48155 Münster 

 

Telefon 
 

(0251) 60 80 90  

 

Fax 

 

(0251) 60 80 999 

 

E-Mail 
 

info@hansa-berufskolleg.de 

 

Homepage 

 

www.hansa-berufskolleg.de 

 

Bürozeiten 
 

Mo-Fr: 07:30—14:00 Uhr 

Ihre Ansprechpartner 

 

Claudia Otto 

otto@hansa-berufskolleg.de  

 

Anja Wedekind 

wedekind@hansa-berufskolleg.de   

 
 

Von wem werden Sie  
während des Praktikums betreut? 

 

 Lehrkräfte des Hansa-Berufskollegs 

 Partnereinrichtungen vor Ort 

 Praktikumsbetreuer vor Ort  

Wie finden Sie  
einen Praktikumsplatz  
und eine Gastfamilie? 

 

 England/Irland/Spanien:                                         
Auswahl/Zuweisung des Praktikumsplatzes und 
der Gastfamilie kann über die jeweilige Partner-
einrichtung erfolgen oder individuell organisiert 
werden 

 

 Andere europäische Länder:                                     
Suche nach geeignetem Praktikumsplatz erfolgt 
individuell; Praktika in der Niederlassung bzw. 
Partnereinrichtung des eigenen Ausbildungsbe-
triebes sind möglich  

Wie wird auf den  

Auslandsaufenthalt vorbereitet? 
 

 

 Sprachliche und interkulturelle Vorbereitung im 
Fachunterricht 

 Sprachtest vor der Abreise 

 Gesonderte Informationsveranstaltungen am 
Hansa-Berufskolleg vor der Abreise 

 Praktika in England und Irland: einwöchiger 
Sprachkurs vor Ort 



Wer kann an dem  
Auslandspraktikum teilnehmen? 

 

 Schülerinnen und Schüler, die sich in der be-
ruflichen Erstausbildung befinden 

 Voraussetzung: Freistellung durch den Betrieb 
und durch die Berufsschule 

 Gute Sprachkenntnisse: Niveaustufe B1 
 

Warum sollten Sie teilnehmen? 
 

  

 Aufwertung: Förderung einer europäischen 
Ausrichtung der beruflichen Ausbildung 

 Zeitersparnis: Weiterqualifizierung während 
der Ausbildung 

 Gewinnung von Kenntnissen über neue Märkte 
und Entwicklungen 

 Verbesserung fremdsprachlicher und interkul-
tureller Kompetenzen 

 Erweiterung persönlicher Lebenserfahrungen 

 Arbeitsmarkt: verbesserte Chancen auf dem 
deutschen und europäischen Arbeitsmarkt 

Wie verläuft das  
Bewerbungsverfahren? 

 

 Informationsveranstaltung am HBK 

 Freistellung durch Ausbildungsbetrieb 

 Schulinternes Auswahlverfahren 

 Teilnehmervertrag bei einer Zusage 

Wie wird das Praktikum  
finanziert? 

 

 Nutzung von EU-Förderprogrammen 
(Erasmus+) 

 Beantragung der Zuschüsse über das              
Hansa-Berufskolleg 

 Höhe der finanziellen Zuschüsse variieren von 
Land zu Land 

 Eigenanteil: ca. 300  –  400 Euro  

Wann findet das Praktikum statt? 

Was ist nach dem  
Praktikum zu erledigen? 

 

 Bearbeitung/Übermittlung der Teilnehmer-
berichte mit Unterstützung der Lehrkräfte des 
Hansa-Berufskollegs 

 Übermittlung des persönlichen Praktikumsbe-
richts 

 Dokumentenabwicklung: Abgabe des Doku-
ments „Lernvereinbarungen“ + Nachweis über 
die Hin- und Rückreise (z. B. Flugtickets)  

Wie wird das Auslandspraktikum 
dokumentiert? 

 

 Europass: offizieller Nachweis, der den Aus-
landsaufenthalt dokumentiert 

 Individuelles Arbeitszeugnis des ausländischen 
Betriebes 

Wie werden Ihre Auslands-
erfahrungen an zukünftig  

interessierte Auszubildende  
weitergegeben? 

 

 Persönliche Berichte der Teilnehmer/innen 
während der Informationsveranstaltung zu Be-
ginn des Schuljahres 

 Veröffentlichung von Praktikumsberichten 
nach Absprache (z. B. auf der Schulhomepage) 

 

Zeitpunkt i. d. R.  im 2. Ausbildungsjahr 
 

 

Beginn i. d. R. 2 Wochen vor den Oster- oder 
Sommerferien 
 

 

Dauer 4 - 6 Wochen 
 


